
INFORMACJA O DZIAŁALNOŚCI

GMINNEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ

W SULIKOWIE

1. Realizacja programu 500+ w 2018 r.

W 2018 r. świadczenie wychowawcze przyznano 361 gospodarstwom domowym (1359) osób 
w rodzinie. Dla 561 osób wypłacono 5993 świadczenia na kwotę 2 830 503,91 zł. Koszty obsługi 
wynosiły 1,5% kwoty otrzymanej dotacji na realizację świadczeń. Należy dodać, że od 
1 lipca 2019 r. kwota dotacji wynosi 1,2%, a od 1 stycznia 2020 r. wyniesie 0,85% ww. kwoty 
dotacji. Łącznie wydatkowano na świadczenia wychowawcze kwotę 2 881 895,98 zł.

W 2018 r. wydano 295 decyzji o przyznaniu pomocy, 4 o odmowie przyznania 
świadczenia, 6 o zmianie decyzji ostatecznej, 27 o uchyleniu decyzji ostatecznej i 2 o zwrocie 
nienależnie pobranego świadczenia.

Od 1 lipca 2019 r,. nastąpiły zmiany w przyznawaniu świadczenia wychowawczego na 
dzieci. Świadczenie przysługuje na każde dziecko do ukończenia przez nie 18 roku życia bez 
względu na dochód.

W przypadku przebywania osoby lub członka rodziny poza granicami kraju wnioski wraz 
z dokumentacją potwierdzającą sytuację zawodową obojga rodziców nadal kierowane są do 
Dolnośląskiego Urzędu Wojewódzkiego we Wrocławiu. Wojewoda ustala czy w sprawie mają 
zastosowanie przepisy o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego i ustala prawo do 
świadczenia wychowawczego. Od lipca 2019 r. miesięczna kwota wypłacanego świadczenia 
wychowawczego przekracza 300 000,00 zł, w miesiącach styczeń - czerwiec 2019 r. średnia kwota 
wypłacanych świadczeń wynosiła 240 000,00 zł.

2. Stan zatrudnienia w Ośrodku.

Według stanu na dzień 29 października 2019 r. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 
w Sulikowie zatrudnia ogółem 16 pracowników ( 14 na cały etat, 1 osoba na '/i i 1 osoba na lA 
etatu), w tym.:

* rozdz. 85219 - Ośrodek pomocy społecznej - 9 osób - zatrudnionych na czas nieokreślony
w pełnym wymiarze czasu pracy,

3 osoby — zatrudnione na czas określony w 
pełnym wymiarze czasu pracy, 

w tym 1 osoba nal/2 etatu zatrudniona 
po stażu z PUP,

1 osoba - w wymiarze 1/4 etatu (sprzątanie)

*rozdz. 85502 - Świadczenia rodzinne - 1 osoba zatrudniona na czas określony
w pełnym wymiarze czasu pracy,

* rozdz. 85501 - Świadczenie wychowawcze — 1 osoba zatrudniona na czas określony w pełnym
wymiarze czasu pracy,



* rozdz. 85504- wspieranie rodziny -1 osoba zatrudniona na czas określony
w pełnym wymiarze czasu pracy.

Według stanowisk obsada kadrowa przedstawia się następująco:

- Dyrektor - 1
- Zastępca Dyrektora - 1
- Główny księgowy - 1
- Księgowy - 1
- Specjalista pracy socjalnej - 3
- Starszy referent ds. świadczeń i pomocy społecznej- 1
- Referent ds. świadczeń i pomocy społecznej - 1
- Asystent rodziny - 1
- Starszy referent ds. świadczeń rodzinnych i alimentacyjnych - 1
- Referent ds. świadczeń rodzinnych i alimentacyjnych - 2
- Pomoc administracyjna - 1
- Pracownik biurowy - 1 (1/2 etatu)
- Sprzątaczka - 1 (1/4 etatu)

3. Stan techniczny siedziby Ośrodka.

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Sulikowie posiada siedzibę przy ul. Pocztowej 7a (od 
2004 roku).

Ośrodek Pomocy Społecznej prowadzi swoją działalność w lokalu użytkowym na 
podstawie zawartej w dniu 17 grudnia 2003r. umowy o najem lokalu użytkowego. Wynajmowane 
pomieszczenia są jasne, przestronne i funkcjonalne, jednak wymagają remontu.

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Sulikowie realizuje swoje zadania statutowe 
z wykorzystaniem systemu informatycznego. Każde stanowisko pracy musi być wyposażone 
w stosowny sprzęt elektroniczny i odpowiednie oprogramowanie mające zastosowanie 
w realizacji określonych zadań. Dlatego też, niezbędnym elementem prawidłowego funkcjonowania 
ośrodka pomocy społecznej jest jego wyposażenie nie tylko w odpowiedni sprzęt komputerowy, 
który spełnia obowiązujące normy ale również w urządzenia i wyposażenie typu drukarki, 
kserokopiarki, zabezpieczenia antywirusowe, elektroniczną archiwizację przetwarzanych danych, 
zabezpieczenia antywłamaniowe pomieszczeń biurowych itp. W tym względzie potrzeby jednostki 
są znaczne. Ostatnim przedsięwzięciem jakie ośrodek pomocy społecznej zrealizował, bała 
modernizacja sieci informatyczno-intemetowej (2017 r.) oraz jej rozbudowa w 2018 r., zakupiono 
również QNAPA, pełniącego funkcję tymczasowego serwera (3.000 zł) oraz dwa komputery i jeden 
monitor (5.400 zł). W ramach posiadanych środków na utrzymanie jednostki w grudniu 2018r. 
dokonano zakupu niezbędnych materiałów, urządzeń i drobnych mebli (m.in. szafki, regały do 
archiwum, niszczarki, krzesła dla pracowników). Obecnie, po przeglądzie sprzętu komputerowego 
przez informatyków istnieje pilna potrzeba wymiany sprzętu komputerowego na nowy. Obecnie 
zakupiono 2 komputery i monitor, jesteśmy w trakcie zakupu centralki telefonicznej i serwera. 
Niezbędny byłby przegląd i instalacja nowego systemu alarmowego w siedzibie ośrodka. 
Konieczne byłby przeprowadzenie remontu w pomieszczeniach socjalno-gospodarczych oraz 
odmalowanie pomieszczeń biurowych i klatki schodowej. W związku z tym, że z usług tut. 
Ośrodka korzystają osoby niepełnosprawne istnieje duża potrzeba zrobienia podjazdu 
i zainstalowania barierki przy wejściu do Ośrodka oraz oświetlenia przed wejściem.



4. Wydatki poniesione na funkcjonowanie Ośrodka w 2018r.

Wydatki poniesione na funkcjonowanie Ośrodka w 2018 r. przedstawiono poniżej:

DZIAŁ 852-POMOC SPOŁECZNA
Rozdział 85219 - Ośrodki pomocy społecznej

WYDATKI BUDŻETOWE
(razem zadania własne i zlecone gminie)

Wyszczególnienie §
Planu na 
2018 r.

Wykonanie na 
2018 r.

Wynagrodzenie + 4010
4040

567 137,29 566 031,74

w tym:
wynagrodzenie osobowe pracowników 
dodatkowe wynagrodzenie roczne

4010
4040

530 099,11
37 038,18

528 993,56
37 038,18

nagrody i wydatki osobowe 
nie zaliczane do wynagrodzeń

3020 4 100,00 3 835,86

składki na ubezpieczenie społeczne 4110 103 213,30 101 637,85

składki na Fundusz Pracy 4120 9 505,08 8 848,84

wynagrodzenie bezosobowe 4170 •- -

zakup materiałów i wyposażenia 4210 21 370,31 21 275,38

zakup energii 4260 14 000,00 12 600,99

zakup usług zdrowotnych 4280 2 140,00 2 055,00

zakup usług pozostałych 4300 37 000,00 36 166,71

opłaty z tytułu zakupu usług 
telekomunikacyjnych

4360 4 731,00 4 206,85

i opłaty czynszowe za pomieszczenia biurowe > 4400 5 156,00 5 008,32

podróże służbowe krajowe 4410 6 500,00 6 394,59

różne opłaty i składki 4430 1 284,00 338,00

odpis na Zakładowy Fundusz Świadczeń 
Socjalnych

4440 20 012,82 20 012,82

^podatek od nieruchomości | 4480 1*621,00 1 621,00

opłaty na rzecz budżetów jednostek 
samorządu terytorialnego

4520 626,00 576,00

koszty postępowania sądowego 
i prokuratorskiego

4610 600,00 228,18

szkolenia pracowników 4700 9 200,00 9 200,00

Ogółem: X 808 196,80 800 038,13



Rozdział 85219 - Ośrodki Pomocy Społecznej (środki z budżetu państwa i gminy) - obejmują 
wydatki ponoszone na utrzymanie i funkcjonowanie ośrodka pomocy społecznej oraz na wynagrodzenia 
pracowników realizujących zadania własne i zlecone gminie z zakresu pomocy społecznej, określone w 
ustawie z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (tj. Dz.U. z 2019r., poz.1507 z póź. zm), z zakresu 
pomocy mieszkaniowej określone w ustawie z dnia 21 marca 200lr. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 
2017r., poz. 180 z póź. zm), pomocy materialnej o charakterze socjalnym (stypendia socjalne) określone w 
ustawie z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty (t.j.Dz.U. z 2019 r.. poz.1481 ze zm.), oraz 
realizujących zadania rządowe zlecone gminie określone ustawie z dnia 28 listopada 2003r. o świadczeniach 
rodzinnych (t.j. Dz.U. z 2018 r., poz.2220 z późn.zm. ), ustawie z dnia 7 września 2007r. o pomocy osobom 
uprawnionym do alimentów (t.j. Dz.U. z 2019 r., poz.670 z późn.zm.) i ustawie z dnia 11 lutego 2016 r. o 
pomocy państwa w wychowywaniu dzieci (Dz.U. z 2018r., poz.2134 z późn.zm.). Plan oraz wykonanie 
w roku 2018 przedstawiono poniżej.

§ 4010 - obejmuje wynagrodzenia osobowe i inne świadczenia z tytułu pracy, do których m.in. należą:
- wynagrodzenia zasadnicze,
- dodatki za staż pracy,
- dodatki funkcyjne,
- dodatki z tytułu świadczenia pracy socjalnej w terenie,
- premie, nagrody regulaminowe i uznaniowe,
- wynagrodzenia za czas niewykonywania pracy (urlopy wypoczynkowe, zdrowotne, za czas 

niezdolności do pracy wskutek choroby),
- nagrody jubileuszowe.

Plan 530 099,11 zł
Wykonanie 528 993,56 zł 

§ 4040 - dodatkowe wynagrodzenia roczne, obejmuje wydatki ponoszone zgodnie z ustawą z dnia
12 grudnia 1997r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracowników jednostek sfery budżetowej 
(Dz.U. z 2018r., poz. 1872 ). Plan oraz wykonanie w roku 2018 przedstawiono poniżej.

Plan 37 038,18 zł
Wykonanie 37 038,18 zl

§ 3020 - wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeń - obejmuje wypłaty pieniężne oraz wartość 
świadczeń w naturze niezliczone do wynagrodzeń, a w szczególności świadczenia rzeczowe wynikające 
z przepisów dotyczących bezpieczeństwa i higieny pracy ( w tym napoje i posiłki profilaktyczne) oraz 
ekwiwalenty za te świadczenia, a także ekwiwalenty zapranie odzieży roboczej wykonywane przez 
pracowników, ekwiwalenty za używanie własnej odzieży i obuwia roboczego.
Plan oraz wykonanie w roku 2018 przedstawiono poniżej.

Plan 4 100,00 zl
Wykonanie 3 835,86 zł

§ 4110 - składki na ubezpieczenia społeczne, obejmuje wydatki ponoszone zgodnie z ustawą z dnia
13 października 1998r. o systemie ubezpieczeń społecznych (t.j. Dz.U. z 2019 r., poz.300 ze zm). Plan oraz 
wykonanie w roku 2018 przedstawiono poniżej.

Plan 103 213,30 zł
Wykonanie 101 637,85 zl
§ 4120 - składki na Fundusz Pracy, obejmuje wydatki z tytułu składek na Fundusz Pracy uiszczanych 
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 
(t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1482). Wysokość składki na Fundusz Pracy określa ustawa budżetowa. Plan oraz 
wykonanie w roku 2018 przedstawiono poniżej.



Plan 9 505,08 zl
Wykonanie 8 848,84 zł 

§ 4210 - zakup materiałów i wyposażenia, obejmuje zakup materiałów i wyposażenia związany 
z utrzymaniem i funkcjonowaniem jednostki w szczególności artykułów biurowych i wyposażenia, 
niezbędnych w obsłudze zadań z zakresu pomocy społecznej, pomocy materialnej o charakterze socjalnym, 
pomocy mieszkaniowej, świadczeń rodzinnych oraz funduszu alimentacyjnego (papier drukarski, druki, 
wkłady do drukarko-kopiarek, segregatory, rejestry, tusz do pieczęci, koperty, nośniki i inne materiały 
elektroniczne, długopisy, zszywacze, spinacze biurowe oraz inne materiały biurowe). Plan oraz wykonanie 
w roku 201 8 przedstawiono poniżej.

Plan 21 370,31 zł
Wykonanie 21 275,38 zł 

§ 4260 - zakup energii, obejmuje opłaty za dostawę energii elektrycznej, ogrzewania centralnego oraz wody. 
Plan oraz wykonanie w roku 2018 przedstawiono poniżej.

Plan 14 000.00 zł
Wykonanie 12 600,99 zl 

§ 4280 - zakup usług zdrowotnych - obejmuje wydatki ponoszone z zakresu medycyny pracy tj. badania 
wstępne, okresowe i profilaktyczne pracowników. Plan oraz wykonanie w roku 2018 przedstawiono poniżej.

Plan 2 140,00 zł
Wykonanie 2 055,00 zł

§ 4300 - zakup .usług pozostałych, obejmuje wydatki na zakup takich usług jak : usługi drukarskie, 
introligatorskie, pralnicze, kominiarskie, opłaty za usługi pocztowe, koszty obsługi bankowej /prowizje 
bankowe/, usługi informatyczne, serwisowe, w zakresie przetwarzania danych osobowych i inne.

Plan oraz wykonanie w roku 2018 przedstawiono poniżej.

Plan 37 000,00 zł
Wykonanie 36 166,71 zł

§ 4360 opłaty z tytułu usług telekomunikacyjnych - obejmuje wydatki na zakup usług telekomunikacyjnych . 
Plan oraz wykonanie w roku 201 8 przedstawiono poniżej.

Plan 4 731,00 zł
Wykonanie 4 206,85 zł 

§ 4400 - opłaty czynszowe za pomieszczenia biurowe - obejmuje wydatki czynszowe z tytułu wynajmu 
pomieszczeń biurowych na działalność Ośrodka Pomocy Społecznej.
Plan oraz wykonanie w roku 2018 przedstawiono poniżej.

Plan 5 156,00 zł
Wykonanie 5 008,32 zl

§ 4410 - podróże służbowe krajowe - obejmuje wydatki na podróże służbowe, krajowe ponoszone zgodnie z 
przepisami rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 29 stycznia 2013r. w sprawie 
należności przysługujących pracownikowi zatrudnionemu w państwowej lub samorządowej jednostce sfery 
budżetowej z tytułu podróży służbowej (Dz.U. z 2013 r., poz. 167) i inne wydatki zaliczone na podstawie 
odrębnych przepisów do wydatków na podróże służbowe krajowe, np. zwrot kosztów za używanie przez 



pracowników własnych pojazdów do celów służbowych w granicach administracyjnych gminy, przejazdy 
miejscowe pracowników, wyrównanie wydatków ponoszonych przez pracowników w związku z 
wykonywaniem pracy poza stałym miejscem pracy lub poza stałym miejscem zamieszkania oraz 
przeniesieniem do pracy w innej jednostce. Plan oraz wykonanie w roku 201 8 przedstawiono poniżej.

Plan 6 500,00 zł
Wykonanie 6 394.59 zł

§ 4430 - różne opłaty i składki, obejmuje wydatki w zakresie ubezpieczenia mienia Gminnego Ośrodka 
Pomocy Społecznej w Sulikowie. Plan oraz wykonanie w roku 2018 przedstawiono poniżej.

Plan 1 284,00 zł
Wykonanie 338,00 zł

§ 4440 - odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych, obejmuje wydatki ponoszone zgodnie 
z przepisami ustawy z dnia 04 marca 1994r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych (Dz.U. z 2018 r., 
poz. 1669). Podstawowym źródłem tworzenia funduszu są roczne odpisy obciążające koszty działalności 
pracodawcy. Odpis podstawowy ustala się w wysokości stanowiącej iloczyn przeciętnej liczby 
zatrudnionych pracowników i kwoty odpowiadającej 37,5 % przeciętnego wynagrodzenia w gospodarce 
narodowej w roku poprzednim lub w drugim półroczu roku poprzedniego, jeżeli przeciętne wynagrodzenie z 
tego okresu stanowiło kwotę wyższą. Plan oraz wykonanie w roku 201 8 przedstawiono poniżej.

Plan 20 012,82 zł
Wykonanie 20 012,82 zł

§ 4480 - podatek od nieruchomości - obejmuje wydatki na podatek za użytkowane pomieszczenia biurowe. 
Plan oraz wykonanie w roku 2018 przedstawiono poniżej.

Plan 1 621,00 zł
Wykonanie 1 621,00 zł

§ 4520 - opłaty na rzecz budżetów jednostek samorządu terytorialnego - obejmują opłaty za nieczystości
stałe Plan oraz wykonanie w roku 2018 przedstawiono poniżej.

Plan 626,00 zł
Wykonanie 576,00 zł

Par. 4610 - wydatki w tym paragrafie stanowią koszty postępowania sądowego i prokuratorskiego. 
Plan oraz wykonanie w roku 2018 przedstawiono poniżej.

Plan 600,00 zł
Wykonanie 228,18 zł 

§ 4700 - szkolenia pracowników nie będących członkami korpusu służby cywilnej - obejmuje wydatki 
w zakresie kosztów szkoleń pracowników zatrudnionych w ośrodku pomocy społecznej ( art.29 ustawy z 
dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz.U. z 2016r., poz.902 ) . Plan oraz 
wykonanie w roku 2018 przedstawiono poniżej.

Plan 9 200,00 zł
Wykonanie 9 200,00 zł
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I. WPROWADZENIE

Pomoc społeczna jest instytucją polityki społecznej państwa mającą na celu umożliwienie 
osobom i rodzinom przezwyciężanie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie 
pokonać, wykorzystując własne środki, możliwości i uprawnienia.

Celem pomocy społecznej jest zaspakajanie niezbędnych potrzeb życiowych osób 
i rodzin oraz umożliwianie im bytowania w warunkach odpowiadających godności człowieka. 
Pomoc społeczna powinna w miarę możliwości doprowadzić do życiowego usamodzielnienia 
osób i rodzin oraz ich integracji ze środowiskiem.

Do realizacji zadań pomocy społecznej określonych w ustawie z dnia 12 marca 2004r. 
o pomocy społecznej (t.j. Dz.U. z 2019r., poz. 1507 ze zm.) oraz w przepisach wykonawczych do 
tej ustawy, powołano stosowne instytucje na szczeblu wojewódzkim, powiatowym i lokalnym - 
w skład których wchodzą terenowe ośrodki pomocy społecznej.

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Sulikowie jest jednostką organizacyjną, 
bezpośrednio podlegającą Urzędowi Gminy Sulików oraz Dolnośląskiemu Urzędowi 
Wojewódzkiemu we Wrocławiu.

Ośrodek Pomocy Społecznej realizuje zadania zlecone gminie zgodnie z ustaleniami 
przekazanymi w tej sprawie przez Wydział Polityki Społecznej Dolnośląskiego Urzędu 
Wojewódzkiego we Wrocławiu oraz zadania własne gminy zgodnie z ustaleniami przekazanymi 
w tym zakresie przez Wójta Gminy Sulików.

Prawa i obowiązki pracowników zatrudnionych w ośrodku pomocy społecznej - 
regulują przepisy o pracownikach samorządowych oraz ustawa o pomocy społecznej.

II. STRUKTURA ORGANIZACYJNA

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Sulikowie działa w trybie i na zasadach 
określonych w Statucie, zatwierdzonym przez Radę Gminy Sulików Uchwałą Nr 
XVI/126/16 Rady Gminy Sulików z dnia 29 marca 2016r.

Zadania Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej obejmują głównie sprawy z zakresu;

• pomocy społecznej, wynikające z ustawy z dnia 12 marca 2004r.o pomocy społecznej (t.j. 
Dz.U. z 2019 r. poz. 1507 ze zm.) oraz innych przepisów określających zadania z zakresu 
pomocy społecznej,

• dożywiania w szczególności dzieci i młodzieży, wynikające z Uchwały nr 221 Rady 
Ministrów z dnia 10 grudnia 2013r. w sprawie ustanowienia wieloletniego programu 
wspierania finansowego gmin w zakresie dożywiania „Pomoc państwa w zakresie 
dożywiania” na lata 2014 - 2020 (M.P. z 2015r., poz.821),

- od 1 stycznia 2019r. obowiązuje Uchwała nr 140 Rady Ministrów z dnia 15 października 
2018 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego rządowego programu „Posiłek w szkole i w 
domu” na lata 2019-2023 (M.P. z 2018 r., poz. 1007),
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• świadczeń rodzinnych, określone w ustawie z dnia 28 listopada 2003r. o świadczeniach 
rodzinnych ( t.j. Dz. U. z 2018r., poz.2220 ze zm.) i przepisów wykonawczych do tej 
ustawy,

• zasiłków dla opiekunów, wynikających z ustawy z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu 
i wypłacie zasiłków dla opiekunów (Dz. U. z 2017r., poz.2092 ze zm.),

• świadczeń wychowawczych, wynikających z ustawy z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy 
państwa w wychowywaniu dzieci ( Dz.U. z 2018r. poz.2134 ze zm.),

• pomocy osobom uprawnionym do alimentów, określone w ustawie z dnia 7 września 2007 r. 
o pomocy osobom uprawnionym do alimentów (t.j. Dz.U. z 2019r., poz. 670 ze zm.) 
i przepisów wykonawczych do tej ustawy,

• świadczenia „Dobry Start” realizowanego na podstawie Rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 30 maja 2018r. w sprawie szczegółowych warunków realizacji rządowego programu 
„Dobry start” (Dz.U. z 2018 r., poz. 1061),

• pomocy mieszkaniowej, wynikające z ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach 
mieszkaniowych ( Dz.U. z 2017r., poz. 180 ze zm.),

• zadań określonych w ustawie Prawo energetyczne (Dz.U. z 2018r., poz. 755 ze zm.) - 
zryczałtowane dodatki energetyczne,

• pomocy rodzinom wielodzietnym, wynikające z ustawy z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie 
Dużej Rodziny (t.j. Dz.U. z 2019r. poz. 1390 ze zm.),

• świadczeń zdrowotnych wynikające z ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o świadczeniach 
opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych ( Dz.U. z 2019 r., poz.1373 ze 
zm.),

• pomocy materialnej dla uczniów określone w ustawie z dnia 7 września 199 lr. o systemie 
oświaty (t.j. Dz.U. z 2019r., poz. 1481 ze zm.),

• profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych określonych w ustawie z dnia 26 
października 1982 r.o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz.U. 
z 2018r., poz. 2137 ze zm.),

• przeciwdziałania narkomanii określone w ustawie z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu 
narkomanii (Dz.U. z 2018r., poz. 1030 ze zm.),

• przeciwdziałania przemocy w rodzinie, wynikające z ustawy z dnia 29 lipca 2005r. 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz.U. z 2015r., poz. 1390 ze zm.).

• wspierania rodziny, określone ustawie z dnia 9 czerwca 201 lr. o wspieraniu rodziny 
i systemie pieczy zastępczej (tj. Dz.U. z 2019r., poz.l 111 ze zm.),

• inne wynikające z przepisów wykonawczych do w/w ustaw, Uchwał Rady Gminy Sulików, 
Zarządzeń Wójta Gminy Sulików i innych procedur legislacyjnych.
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Ośrodek Pomocy Społecznej w Sulikowie w 2019 roku realizował zadania z zakresu:

Dział 851 - Ochrona zdrowia:

rozdz.85153 - zwalczanie narkomanii,

rozdz.85154 - przeciwdziałanie alkoholizmowi,

rozdz.85195 - pozostała działalność,

Dział 852 - Pomoc Społeczna:

rozdz. 85202 - domy pomocy społecznej,

rozdz. 85205 - zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie,

rozdz. 85213 - składki na ubezpieczenia zdrowotne opłacone za osoby pobierające niektóre 
świadczenia z pomocy społecznej, niektóre świadczenia rodzinne oraz za osoby 
uczestniczące w zajęciach w centrum integracji społecznej,

rozdz.85214 - zasiłki okresowe, celowe i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia 
emerytalne i rentowe,

rozdz.85215 - dodatki mieszkaniowe,

rozdz.85216 zasiłki stałe,

rozdz.85219 - ośrodki pomocy społecznej,

rozdz.85228 - usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze,

rozdz.85230 - pomoc w zakresie dożywiania,
( realizacja programu „ Pomoc państwa w zakresie dożywiania”),

Rozdz.85278 - usuwanie skutków klęsk żywiołowych.

Dział 854 - Edukacyjna opieka wychowawcza:

rozdział 85415 - pomoc materialna dla uczniów o charakterze socjalnym.
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Dział 855 - Rodzina: 

rozdz. 85501 - świadczenie wychowawcze,

rozdz. 85502 - świadczenia rodzinne, świadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz składki na 
ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego,

rozdz. 85503 - Karta Dużej Rodziny,

rozdz. 85504 - wspieranie rodziny, Dobry start.

Kadry

Według stanu na dzień 29 października 2019 r. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 
w Sulikowie zatrudnia ogółem 16 pracowników ( 14 na cały etat, l osoba na !A i 1 osoba na % 
etatu), w tym:

* rozdz. 85219 - Ośrodek pomocy społecznej - 9 osób - zatrudnionych na czas nieokreślony
w pełnym wymiarze czasu pracy,

3 osoby — zatrudnione na czas określony w 
pełnym wymiarze czasu pracy,

w tym 1 osoba nal/2 etatu zatrudniona 
po stażu z PUP,

1 osoba - w wymiarze 1/4 etatu (sprzątanie)

*rozdz. 85502 - Świadczenia rodzinne — 1 osoba zatrudniona na czas określony
w pełnym wymiarze czasu pracy,

* rozdz. 85501 - Świadczenie wychowawcze — 1 osoba zatrudniona na czas określony w pełnym
wymiarze czasu pracy,

* rozdz. 85504— wspieranie rodziny - 1 osoba zatrudniona na czas określony
w pełnym wymiarze czasu pracy.

Według stanowisk obsada kadrowa przedstawia się następująco:

- Dyrektor - 1
- Zastępca Dyrektora - 1
- Główny księgowy - 1
- Księgowy - 1
- Specjalista pracy socjalnej - 3
- Starszy referent ds. świadczeń i pomocy społecznej- 1
- Referent ds. świadczeń i pomocy społecznej - 1
- Asystent rodziny - 1
- Starszy referent ds. świadczeń rodzinnych i alimentacyjnych - 1
- Referent ds. świadczeń rodzinnych i alimentacyjnych - 2
- Pomoc administracyjna - 1

6



- Pracownik biurowy -1(1/2 etatu)
- Sprzątaczka - 1 (1/4 etatu)

Warunki pracy

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Sulikowie posiada siedzibę przy ul. Pocztowej 
7a (od 2004 roku).

Ośrodek Pomocy Społecznej prowadzi swoją działalność w lokalu użytkowym na 
podstawie zawartej w dniu 17 grudnia 2003r. umowy o najem lokalu użytkowego. 
Wynajmowane pomieszczenia są jasne, przestronne i funkcjonalne, jednak wymagają 
gruntowego remontu.

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Sulikowie realizuje swoje zadania statutowe 
z wykorzystaniem systemu informatycznego. Każde stanowisko pracy musi być wyposażone 
w stosowny sprzęt elektroniczny i odpowiednie oprogramowanie mające zastosowanie 
w realizacji określonych zadań. Dlatego też, niezbędnym elementem prawidłowego 
funkcjonowania ośrodka pomocy społecznej jest jego wyposażenie nie tylko w odpowiedni 
sprzęt komputerowy, który spełnia obowiązujące normy ale również w urządzenia i wyposażenie 
typu drukarki, kserokopiarki, zabezpieczenia antywirusowe, elektroniczną archiwizację 
przetwarzanych danych, zabezpieczenia antywłamaniowe pomieszczeń biurowych itp. W tym 
względzie potrzeby jednostki są znaczne. Ostatnim przedsięwzięciem jakie ośrodek pomocy 
społecznej zrealizował, bała modernizacja sieci informatyczno-intemetowej (2017 r.) oraz jej 
rozbudowa w 2018 r., zakupiono również QNAPA, pełniącego funkcję tymczasowego serwera 
(3.000 zł) oraz dwa komputery i jeden monitor (5.400 zł). W ramach posiadanych środków na 
utrzymanie jednostki w grudniu 2018r. dokonano zakupu niezbędnych materiałów, urządzeń 
i drobnych mebli (m.in. szafki, regały do archiwum, niszczarki, krzesła dla pracowników). 
Obecnie, po przeglądzie sprzętu komputerowego przez informatyków istnieje pilna potrzeba 
wymiany sprzętu komputerowego na nowy. Obecnie zakupiono 2 komputery i monitor, jesteśmy 
w trakcie zakupu centralki telefonicznej i serwera. Niezbędny byłby przegląd i instalacja nowego 
systemu alarmowego w siedzibie ośrodka. Konieczne byłby przeprowadzenie remontu 
w pomieszczeniach socjalno-gospodarczych oraz odmalowanie pomieszczeń biurowych i klatki 
schodowej. W związku z tym, że z usług tut. Ośrodka korzystają osoby niepełnosprawne istnieje 
duża potrzeba zrobienia podjazdu i zainstalowania barierki przy wejściu do Ośrodka oraz 
oświetlenia przed wejściem.

III. ZAKRES DZIAŁANIA

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Sulikowie obejmuje swoim działaniem 16 sołectw:
1) Sulików,
2) Mała Wieś Górna,
3) Mała Wieś Dolna,
4) Radzimów Górny,
5) Radzimów Dolny,
6) Bierna,
7) Miedziana - Łowin,
8) Wilka-Bory,
9) Wrociszów Dolny,
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10) Wrociszów Górny,
11) Studniska Dolne,
12) Studniska Górne,
13) Mikułowa,

14) Stary Zawidów,
15) Skrzydlice,
16) Ksawerów.

IV. REALIZACJA ZADAŃ WŁASNYCH I ZLECONYCH GMINIE Z ZAKRESU 
POMOCY SPOŁECZNEJ

1. ZADANIA ZLECONE

W okresie od 01.01.2018r. do 31.12.2018r. w ramach realizowanych zadań zleconych gminie 
ośrodek udzielił pomocy ogółem:

* świadczenia rodzinne i opiekuńcze - 390 gospodarstwom domowym (856 osób
w rodzinie),

* świadczenia wychowawcze - 361 gospodarstwom domowym (1359 osoby w rodzinie),
* świadczenia z funduszu alimentacyjnego - 40 gospodarstwom domowym, w tym 63 osoby

uprawnionych do świadczeń z FA (130 osób w rodzinie),
* świadczenie dobry start - 470 gospodarstwom domowym - świadczenie otrzymało 680 dzieci.

Według poszczególnych form pracy, liczba rodzin oraz liczba przyznanych świadczeń 
w tym okresie przedstawia się następująco:

L
P-

Forma pracy Liczba rodzin Liczba 
świadczeń

1. składki na ubezp. zdrowotne 14 158

2. specjalistyczne usługi opiekuńcze
(art.18 ust.l pkt 3 ustawy o pomocy społecznej)

1 31

3. składki na bezp. emerytalne i rentowe
(przysługujące osobom uprawnionym do świadczenia 
pielęgnacyjnego, zas. dla opiekuna, .specjalnego zas.

opiekuń.)

24 175

4. zasiłki rodzinne 172 3299
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5. dodatki do zasiłków rodzinnych 
w tym, z tytułu:

154 1609

- urodzenia dziecka 18 18

- opieki nad dzieckiem w okresie 
korzystania z urlopu wychowawczego

7 30

- samotnego wychowywania dziecka 20 217

- kształcenia i rehabilitacji dziecka 
niepełnosprawnego,

16 152

- rozpoczęcia roku szkolnego 128 197

- podjęcia przez dziecko nauki w szkole 
poza miejscem zamieszkania

43 331

- wychowywania w rodzinie wielodzietnej 50 665

6. jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia 34 36

7. zasiłki pielęgnacyjne 124 1304

8. świadczenia pielęgnacyjne 19 190

9. zasiłek dla opiekuna 9 70

10 Specjalny zasiłek opiekuńczy 5 54

11 Świadczenie rodzicielskie 27 189

12 świadczenie z funduszu alimentacyjnego 40 587

13 Świadczenie wychowawcze 361 5993

14 Świadczenie „Dobry start” 470 680

2. ZADANIA WŁASNE

W ramach zadań własnych gminy w okresie od 01.01.2018r. do 31.12.2018r. ośrodek 
objął pomocą ogółem 176 rodzin, w tym pomocą materialną i usługową 152 rodziny, a 
wyłącznie pomocą wr formie pracy socjalnej 23 rodziny.

Według poszczególnych form pracy, liczba rodzin oraz liczba przyznanych świadczeń w tym 
okresie przedstawia się następująco:
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L
P

Forma pracy Liczba rodzin Liczba 
świadczeń

ZADANIA OBOWIĄZKOWE

1. Zasiłek stały 30 289

2. składki na ubezp. zdrowotne 28 247

3. Schronienie 4 150

5. usługi opiekuńcze i specjalistyczne 
usługi opiekuńcze

5 7527

6. świadczenia lecznicze 0 0

7. Pogrzeb 0 0

8. zasiłek okresowy
w tym z powodu bezrobocia

106
104

822
699

9. Realizacja programu „Pomoc państwa w 
zakresie dożywiania
Liczba osób objętych programem ogółem
W tym:
- dzieci do 7 r.ż.
- uczniowie
- dorośli

157

25
37
95

Liczba osób korzystających z posiłków 
W tym:
- dzieci uczniowie
- dorośli

69

48
21

7900

Liczb osób, którym przyznano zasiłek 
celowy na zakup żywności

106 386

ZADANIA FAKULTATYWNE
(finansowane ze środków własnych)

1. zasiłki celowe ( na dofinansowanie do zakupu 
odzieży, opału, obuwia, leków, środków 
czystości, leków i kosztów leczenia i innych)

116 531

2. zasiłek celowy z tyt. zdarzenia losowego 5 5
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3. opłata pobytu w Domu Pomocy Społecznej 5 60

4. pomoc w naturze:
w tym:

- energia
- opał (węgiel brunatny, kamienny)

- woda
- leki

12

4
1
4
3

17

7
1
4
5

5. zasiłek specjalny celowy 14 24

6. Klęski żywiołowe 1 (1 osoba) 1

7. dodatki mieszkaniowe 5 56

8. dodatki energetyczne 1 12

9. pomoc materialna dla uczniów 53
( 96 uczniów )

869

10 praca socjalna 154 X

Realizując zadania własne i zlecone gminie z zakresu pomocy społecznej w okresie od 
01.01.2018r. do 31.12.2018r. Ośrodek Pomocy Społecznej w Sulikowie: 

1/. wydał ogółem 1847 decyz ji administracyjnych, z tego:

* z zakresu pomocy społecznej:
- 854 o przyznaniu pomocy,

I o odmowie skierowania do DPS,
- 35 o zmianie decyzji ostatecznej,
- 21 o uchyleniu decyzji ostatecznej,

0 o uznaniu za bezprzedmiotową ,

* z zakresu pomocy mieszkaniowej i dodatków energetycznych:
II o przyznaniu pomocy,
0 o odmowie przyznania świadczenia,
0 o umorzeniu postępowania,

* z zakresu świadczeń rodzinnych:
- 264 o przyznaniu pomocy,

9 o odmowie przyznania świadczenia,
138 o zmianie decyzji ostatecznej,
30 o uchyleniu decyzji ostatecznej,
11 o zwrocie nienależnie pobranego świadczenia,
6 o wygaśnięciu decyzji ostatecznej,
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* z zakresu świadczeń wychowawczych:
- 295 o przyznaniu pomocy,

4 o odmowie przyznania świadczenia,
6 o zmianie decyzji ostatecznej,

27 o uchyleniu decyzji ostatecznej,
2 o zwrocie nienależnie pobranego świadczenia.

* z zakresu świadczenia „Dobry start”:
1 o odmowie przyznania świadczenia,
1 o zwrocie nienależnie pobranego świadczenia,

* z zakresu funduszu alimentacyjnego:
33 o przyznaniu pomocy,

1 o odmowie przyznania świadczenia,
2 o zmianie decyzji ostatecznej,

12 o uchyleniu decyzji ostatecznej,
4 o zwrocie nienależnie pobranego świadczenie,

* z zakresu pomocy materialnej dla uczniów:
29 o przyznaniu pomocy,

1 o odmowie przyznania świadczenia,
- 19 o zmianie decyzji ostatecznej,
- 28 o wygaśnięciu decyzji ostatecznej,

2/ prowadził 11 postępowań w zakresie uznania dłużnika za uchylającego się od zobowiązań 
alimentacyjnych,

3/ przeprowadził 10 wywiadów alimentacyjnych w wyniku podejmowanych działań wobec 
dłużników alimentacyjnych,

4/ zgłosił do Biura Informacji Gospodarczej 98 dłużników alimentacyjnych,
5/ w przypadku 7 dłużników alimentacyjnych wystąpił do Starostwa o zatrzymanie prawa jazdy,
6/nie kierował tytułów wykonawczych do Urzędu skarbowego (egzekucja należności 

alimentacyjnych),
7/ wydał 37 Kart Dużej Rodziny ( 8 rodzin wielodzietnych),
8/ sporządził 551 rodzinnych wywiadów środowiskowych, w tym :

98 - rodzinnych wywiadów środowiskowych pełnych,
378 - rodzinnych wywiadów środowiskowych kontrolnych / skrócone/,

51 - wywiadów dotyczących alimentacji/wstępni, zstępni/
24 - opinie dla organów wymiaru sprawiedliwości/Sądy, PCPR, Policja/oraz 

Funduszu Gwarancyjnego,
154 - rodzinom udzielono pomocy w formie pracy socjalnej, w tym 512 wizyt 

w środowisku (monitoring + interwencje).
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2. STRUKTURA ŚWIADCZENIOBIORCÓW.

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Sulikowie realizując zadania z zakresu 
pomocy społecznej w okresie od 01.01.2018r. do 31.12.2018r. ogółem objął pomocą 176 
rodzin ( 351 osób w rodzinie). Rodziny i osoby ubiegały się o pomoc społeczną m.in. 
z powodu:
-ubóstwo 124 rodzin (228 osób)
-niepełnosprawności 65 rodziny (116 osób)
- bezdomności 8 rodzin (8 osób)
- długotrwałej lub ciężkiej choroby 83 rodziny (140 osób)
- trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu 1 rodzina ( 1 osoba)

z zakładu karnego
- bezrobocia 104 rodziny ( 200 osób)
- potrzeby ochrony macierzyństwa 14 rodzin (75 osób)

w tym, wielodzietności
- bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych 17 rodzin ( 50 osób)

i prowadzenia gosp. domowego,
- zdarzenia losowego 4 rodziny ( 15 osób)
- liczba rodzin ogółem. 176 rodzin (351 osób)

w tym:
z 1 - 2 dzieci 15 rodzin (52 osób)
z 3 i więcej dzieci 15 rodzin (83 osoby)

- liczba rodzin niepełnych 20 rodzin ( 57 osób)
- rodziny emerytów i rencistów 20 rodziny ( 57 osób)
- liczba rodzin z problemem, 23 rodziny (38 osób)

w tym: -alkoholowym 19 rodziny ( 30 osób)
- narkomanią 4 rodziny ( 8 osób).

V. POZIOM I STRUKTURA BUDŻETU GOPS.

W okresie od 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r. na zadania realizowane przez ośrodek pomocy 
społecznej wydatkowano z budżetu:

• w dziale 851- Ochrona zdrowia
z tego:

° /środki z budżetu gminy/
0 / środki z budżetu państwa/

• w dziale 852 - Pomoc społeczna
z tego:

o z budżetu państwa - na zadania złecone gminie oraz
na dofin. do zadań własnych gminy 

o z budżetu gminy - na zadania własne gminy

• w dziale 854 - Edukacja, opieka wychowawcza

11 525,25 zł

10 489,14 zł
1 036,11 zł

1 571 853,37 zł

618 898,29 zł

952 955,08 zł

97 793,67 zł
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° z budżetu państwa ( 80%)
° z budżetu gminy (20°/o)

• w dziale 855 - Rodzina
° z budżetu państwa
° z budżetu gminy

78 234,93 zł
19 558,74 zł

4 854 971,03 zł
4 817 440,76 zł

37 530,27 zł

ogółem: 6 536 143,32 zł

W skali całego 2018 roku budżet Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sulikowie 
ulegał zmianom i wynosił:

DOCHODY:

Dzi 
ał

Roz
dział

§ Wyszczególnienie Plan na 
2018 r.

Plan po 
zmianach

Wykonanie 
w 2018 r.

1 2 3 4 5 6 7

852 POMOC SPOŁECZNA

85202 Domy pomocy społecznej 6 300,00 6 300,00 5 149,20

097
0

Wpływy z różnych dochodów 6 300,00 6 300,00 5 149,20

85214 Zasiłki i pomoc w naturze 0,00 10,00 9,68

094
0

wpływy z rozliczeń/zwrot z lat 
ubiegłych 0 10,00 9,68

85216 Zasiłki stałe 0 340,00 331,88
094

0
wpływy z rozliczeń/zwrot z lat 
ubiegłych 0 340,00 331,88

85228 Usługi opiekuńcze
i specjalistyczne usługi 
opiekuńcze

4 272,00 4 272,00 5 481,62

083
0

Wpływy z usług 4 272,00 4 272,00 5 481,62

85219 Ośrodki pomocy społecznej 468,00 468,00 591,84
092

0
Pozostałe odsetki 324,00 324,00 423,84

097
0

wpływy z różnych dochodów 144,00 144,00 168,00

854 EDUKACJA, OPIEKA 
WYCHOWAWCZA
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85415 Pomoc materialna dla 
uczniów 0 0 159,00

094
0

wpływy z rozliczeń/zwrot z lat 
ubiegłych 0 0 159,00

855 RODZINA

85501 Świadczenia wychowawcze 0,00 800,00 4 818,34

064
0

Opłaty komornicze i koszty 
upomnienia 0 100,00 23,20

092
0

Pozostałe odsetki 0 0 199,74

094
0

wpływy z rozliczeń/zwrot z lat 
ubiegłych 0 700,00 4 595,40

85502 Świadczenia rodzinne 75 333,00 81 433,00 72 109,44
064

0
Opłaty komornicze i koszty 
upomnienia 0 100,00 58,00

092
0

pozostałe odsetki 26 000,00 27 000,00 36 503,51

094
0

wpływy z rozliczeń/zwrot z lat 
ubiegłych 0 5 000,00 10 119,04

097
0

wpływy z różnych dochodów 6 000,00 6 000,00 1 446,10

098
0

wpływy z tytułu zwrotów 
wypłaconych świadczeń 
z funduszu alimentacyjnego 43 333,00 43 333,00 23 982,79

X X X OGÓŁEM DOCHODY: 86 373,00 96 623,00 88 651,00
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WYDATKI:

Dział Rozdzi 
ał

Wyszczególnienie Plan na 2018
r.

Plan po 
zmianach

Wykonanie 
w 2018 r.

1 2 3 4 5 6

851 OCHRONA ZDROWIA 12 172,50 11 525,25

85153 Zwalczanie narkomanii 3 545,00 3 545,00 3 545,00

85154 ( Przeciwdziałanie 'l 
^alkoholizmowi / 7 352,50 7352,70 6 944,14

85195 PozostałardziałaJność 105,00 1 275,00 1 036,11

852 POMOC SPOŁECZNA 1 638 392,80 1 571 853,37

85202 Domy pomocy społecznej 90 000,00 149 400,00 136 986,43

85205

Zadania w zakresie 
przeciwdziałania 
przemocy
w rodzinie

3 000,00 3 000,00 2 772,31

85213

Składki na ubezp. 
zdrowotne opłacane za 
osoby pobierające niektóre 
świadczenia z pomocy 
społecznej

36 100,00 30 100,00 28411,13

85214 Zasiłki i pomoc 
w naturze 400 000,00 352 500,00 333 639,59

85215 Dodatki mieszkaniowe 15 000,00 15 229,00 9 027,65

85216 Zasiłki stałe 131 000,00 137 500,00 133 181,98

85219
Ośrodki pomocy 
społecznej 721 082,50 808 196,80 800 038,13

85228
Usługi opiekuńcze
i specjalistyczne usługi 
opiekuńcze

49 270,00 52 800,00 47 939,67

85230 Pomoc państwa 
w dożywianiu 117 602,00 83 667,00 73 856,48

85278 usuwanie skutków klęsk 
żywiołowych 0,00 6 000,00 6 000,00

854 EDUKACJA, OPIEKA 
WYCHOWAWCZA 131 941,25 97 793,67

85415 Pomoc materialna dla 
uczniów 107 500,00 131 941,25 97 793,67
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855 RODZINA 5 010 975,00 4 854 971,03

85501 Świadczenia 
wychowawcze 3 183 000,00 2 900 000,00 2 881 895,98

85502 Świadczenia rodzinne 1 794 000,00 1 792 000,00 1 716 457,13

85503 Karta Dużej Rodziny 0,00 204,00 106,65

85504 Wspieranie rodziny 51 812,00 318 771,00 256 511,27

X X
OGÓŁEM WYDATKI: 6 793 481,55 6 536 143,32

CZĘŚĆ OPISOWA - WYDATKI:

Dział 851 - Ochrona zdrowia

Rozdz. 85153 - zwalczanie narkomanii - środki z budżetu gminy w rozdz. 85153 - zwalczanie 
narkomanii - obejmują wydatki ponoszone na realizację zadań określonych w ustawie z dnia 29 
lipca 2005r. o przeciwdziałaniu narkomanii (t.j. Dz.U. z 2018r., poz. 1030 ze zm.). W okresie 
od 01 stycznia do 31 grudnia 2018 r. wydatkowano ogółem 3 545,00 zł.

Rozdz. 85154 - przeciwdziałanie alkoholizmowi - obejmują wydatki ponoszone na realizację 
zadań określonych w ustawie z dnia 26 października 1982r. o wychowaniu w trzeźwości 
i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2018r., poz.2137 ze zm.). W okresie od 01 stycznia 
do 31 grudnia 2018 r. wydatkowano ogółem 6 944,14 zł.

Rozdz. 85195 - Pozostała działalność - obejmuje wydatki ponoszone na realizację zadań 
określonych w art. 54 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o świadczeniach opieki zdrowotnej 
finansowanych ze środków publicznych (t.j. Dz.U. z 2018 r., poz.1510 ze zm.). W okresie od 01 
stycznia do 31 grudnia 2018 r. wydatkowano ogółem 1 036,11 zl.

DZIAŁ 852 - POMOC SPOŁECZNA

Rozdział 85202 - Domy pomocy społecznej - wydatki w zakresie ponoszenia odpłatności za 
pobyt mieszkańca gminy w dps ( art. 61 ustawy o pomocy społecznej ).

Zadaniem własnym gminy z zakresu pomocy społecznej o charakterze obowiązkowym jest 
ponoszenie kosztów pobytu w domu pomocy społecznej za mieszkańca gminy. Zgodnie z art.61 
ust.l ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej, obowiązani do wnoszenia opłaty za 
pobyt w domu pomocy społecznej są w kolejności: 1/ mieszkaniec domu, 2/ małżonek, zstępni 
przed wstępnymi, 3/ gmina, z której osoba została skierowana do domu pomocy społecznej - 
przy czym osoby i gmina określone w pkt 2 i 3 nie mają obowiązku wnoszenia opłat, jeżeli 
mieszkaniec domu ponosi pełną odpłatność. Miesięczny koszt pobytu w domu pomocy 
społecznej odpowiada wysokości średniego miesięcznego kosztu utrzymania mieszkańca 
ogłaszanego do 31 marca każdego roku w wojewódzkim dzienniku urzędowym. Zgodnie 
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z zarządzeniem Starosty Zgorzeleckiego w sprawie ustalenia miesięcznego kosztu utrzymania 
mieszkańca w domach pomocy społecznej na terenie powiatu zgorzeleckiego w 2018 r., średni 
miesięczny koszt utrzymania mieszkańca w dps kształtował się na poziomie 3.272 zł / w 
zależności od przeznaczenia i typu domu pomocy społecznej/. Gmina, z której osoba została 
skierowana do domu pomocy społecznej, wnosi opłatę w wysokości różnicy między średnim 
kosztem utrzymania w domu pomocy społecznej a opłatami wnoszonymi przez mieszkańca DPS 
i małżonka, zstępnych przed wstępnymi. W roku ubiegłym Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 
w Sulikowie wnosił opłatę za pobyt w domu pomocy społecznej za pięć osób. Wydatki z tytułu 
opłat za pobyt w domu pomocy społecznej w okresie 1 stycznia do grudnia 2018 r. kształtowały 
się na poziomie kwoty 136 986,43 zł.

Rozdział 85205 - zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie - w rozdziale 
tym, ujmuje się wydatki na realizację zadań, o których mowa w ustawie z dnia 29 lipca 2005r. 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz.U. z 2015r., poz. 1390 ze zm.). W okresie od 
1 stycznia do 31 grudnia 2018 r. wydatkowano ogółem kwotę 2 772,31 zł. Wydatki obejmują 
koszty obsługi Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy 
w Rodzinie (zakup druków, materiałów biurowych, opłaty pocztowe, podróże służbowe 
i szkolenia pracowników realizujących zadania z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie 
i ochrony ofiar przemocy) oraz częściowe koszty utrzymania i funkcjonowania Punktu 
Konsultacyjnego ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie (zakup usług terapeutycznych 
skierowanych do ofiar przemocy w rodzinie oraz sprawców tej przemocy, zakup materiałów 
edukacyjnych i inne).

Zgodnie z art.6 ust.2 wyżej powołanej ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie 
ustawy cyt. ” Do zadań własnych gminy należy w szczególności tworzenie gminnego systemu 
przeciwdziałania przemocy w rodzinie, w tym:

1) opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz 
ochrony ofiar przemocy w rodzinie;

2) prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie 
w szczególności poprzez działania edukacyjne służące wzmocnieniu opiekuńczych
i wychowawczych kompetencji rodziców w rodzinach zagrożonych przemocą w rodzinie;

3) zapewnienie osobom dotkniętym przemocą w rodzinie miejsc w ośrodkach wsparcia;
3) tworzenie zespołów interdyscyplinarnych

W minionym roku w Gminie Sulików przemocą w rodzinie zostało dotkniętych 56 osób, 
w tym 14 kobiet, 20 dzieci i 22 mężczyzn. Była to przemoc psychiczna i fizyczna. W 2018r. 
wszczęto 12 procedur Niebieskiej Karty. Ogółem prowadzono 17 procedur, w tym 5 z lat 
poprzednich. Ofiary i sprawcy przemocy objęci byli wsparciem i pomocą ze strony Grup 
Roboczych i Zespołu Interdyscyplinarnego działającego przy GOPS w Sulikowie oraz 
psychologa zatrudnionego w punkcie konsultacyjnym.

Rozdział 85213 - składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające 
niektóre świadczenia z pomocy społecznej i niektóre świadczenia rodzinne - obejmują 
wydatki ponoszone na opłatę składek na ubezpieczenie zdrowotne opłacane z budżetu państwa 
za osoby wymienione w art.66 ust.l pkt 30 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o świadczeniach 
opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (t.j. Dz.U. z 2018 r., poz. 1510 ze zm.) 
tj. za osoby uprawnione do zasiłku stałego z funduszu pomocy społecznej, świadczenia 
pielęgnacyjnego na podstawie ustawy o świadczeniach rodzinnych, dzieci do czasu rozpoczęcia 
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realizacji obowiązku szkolnego nie przebywające w placówkach resocjalizacyjnych, 
wychowawczych czy opiekuńczych lub domach pomocy społecznej, osoby bezdomne 
wychodzące z bezdomności, osoby objęte indywidualnym programem zatrudnienia socjalnego 
lub realizujące kontrakt socjalny - nie podlegające obowiązkowi ubezpieczenia zdrowotnego 
z innego tytułu. W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2018 r. wydatkowano ogółem kwotę 
28 411,13 zł.

Rozdz. 85214 - zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia społeczne - (środki z 
budżetu państwa i gminy) obejmują wydatki na świadczenia z zakresu pomocy społecznej 
zgodnie z ustawą z dnia 12 marca 2004r.o pomocy społecznej (t.j. Dz.U. z 2018r., poz.1508 ze 
zm.). W myśl art. 17 ust. 1 wymienionej ustawy, do zadań własnych gminy o charakterze 
obowiązkowym m.in. należy:

- opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiązywania problemów społecznych ze 
szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, profiłaktyki i 
rozwiązywania probłemów alkoholowych i innych, których celem jest integracja osób 
i rodzin z grup szczególnego ryzyka;

- sporządzanie, zgodnie z art. 16a, oceny w zakresie pomocy społecznej;
- udziełanie schronienia, zapewnienie posiłku oraz niezbędnego ubrania osobom tego 

pozbawionym;
- przyznawanie i wypłacanie zasiłków okresowych;
- przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych;
- przyznawanie i wypłacanie zasiłków cełowych na pokrycie wydatków powstałych

w wyniku zdarzenia losowego;
- przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków na świadczenia 

zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemającym dochodu i możliwości 
uzyskania świadczeń na podstawie przepisów o powszechnym ubezpieczeniu
w Narodowym Funduszu Zdrowia,

- przyznawanie zasiłków cełowych w formie biłetu kredytowanego;
- opłacanie składek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobę, która zrezygnuje

z zatrudnienia w związku z koniecznością sprawowania bezpośredniej, osobistej opieki 
nad długotrwale lub ciężko chorym członkiem rodziny oraz współnie niezamieszkującymi 
matką, ojcem lub rodzeństwem;

- organizowanie i świadczenie usług opiekuńczych, w tym specjałistycznych, w miejscu 
zamieszkania, z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych dła osób
z zaburzeniami psychicznymi;

- prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;
- dożywianie dzieci;
- sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;
- kierowanie do domu pomocy społecznej i ponoszenie odpłatności za pobyt mieszkańca 

gminy w tym domu;
pomoc osobom mającym trudności w przystosowaniu się do życia po zwołnieniu z 
zakładu karnego;

- przyznawanie i wypłacanie zasiłków stałych;
- opłacanie składek na ubezpieczenie zdrowotne okreśłonych w przepisach o świadczeniach 

opieki zdrowotnej finansowanych ze środków pubłicznych.
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W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2018 r. wydatkowano ogółem kwotę 333 639,59 zł, 
z tego:

- zasiłki celowe i w naturze ogółem - 44 819,38 zł (środki własne gminy)

- zasiłki okresowe - 288 820,21 zł (środki z budżetu państwa)

razem: 333 639,59 zł

Rozdział 85215 - dodatki mieszkaniowe /środki z budżetu gminy/ - obejmują wydatki na 
realizację zadań określonych w ustawie z dnia 21 czerwca 200lr. o dodatkach 
mieszkaniowych (t.j. Dz. U. z 2017r., poz. 180 ze zm.) oraz zadań określonych w ustawie Prawo 
energetyczne (Dz.U. z 2018r. poz.755 ze zm.) - zryczałtowane dodatki energetyczne. Środki 
ujęte w rozdz. 85215 - dodatki mieszkaniowe obejmują wydatki na świadczenia społeczne 
(dodatki mieszkaniowe i energetyczne) oraz koszty wypłacenia odbiorcom wrażliwym energii 
elektrycznej, dodatku energetycznego w wys. 2% łącznej kwoty dotacji wypłaconej gminie. 
W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2018 r. wydatkowano ogółem kwotę 9 027,65 zł, 
z tego:

• na dodatki mieszkaniowe - 8 889,26 zł,
• na dodatki energetyczne - 138,39 zł,

Rozdz.85216 - zasiłki stałe Zsroć/fo’ z budżetu państwa/ - obejmują wydatki na realizację zadań 
własnych gminy o charakterze obligatoryjnym, określonych w art.17 ust.l pkt 19 ustawy z dnia 
12 marca 2004r. o pomocy społecznej (t.j. Dz.U. z 2018r., poz. 1508 ze zm.) tj. na wypłatę 
zasiłków stałych. Środki ujęte w rozdz.85216 - zasiłki stałe, obejmują wyłącznie wydatki na 
świadczenia społeczne. W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2018 r. wydatkowano ogółem 
kwotę 133 181,98 zl.

Rozdział 85219 - Ośrodki Pomocy Społecznej -(środki z budżetu państwa i gminy) - obejmują 
wydatki ponoszone na utrzymanie i funkcjonowanie ośrodka pomocy społecznej oraz na 
wynagrodzenia pracowników realizujących zadania własne i zlecone gminie z zakresu pomocy 
społecznej, określone w ustawie z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (t.j. Dz.U. z 
2OI8r., poz. 1508 ze zm.), z zakresu pomocy mieszkaniowej określone w ustawie z dnia 21 
marca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (t.j. Dz. U. z 2017r., poz. 180), pomocy materialnej 
o charakterze socjalnym (stypendia socjalne) określone w ustawie z dnia 7 września 1991r. 
o systemie oświaty (t.j. Dz.U. z 2018r., poz. 1457 ze zm.) oraz realizujących zadania rządowe 
zlecone gminie określone w ustawie z dnia 28 listopada 2003r. o świadczeniach rodzinnych (t.j. 
Dz.U. z 2018r., poz. 2220 ze zm), ustawie z dnia 7 września 2007r. o pomocy osobom 
uprawnionym do alimentów (t.j. Dz.U. z 2018r., poz.554 ze zm.) i ustawie z dnia 11 lutego 
2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci (Dz.U. z 2018r., poz.2134 ze zm.).W okresie 
od 1 stycznia do 3 1 grudnia 2018 r. wydatkowano ogółem kwotę 800 038,13 zł, z tego:

- z budżetu państwa - 123 269,99 zł,
- z budżetu gminy - 676 768,43 zł
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Rozdz.85230 - Pomoc w zakresie dożywiania - (środki z budżetu państwa i gminy) - obejmują 
wydatki na realizację zadania własnego gminy o charakterze obowiązkowym, określonego 
Uchwałą Nr 221 Rady Ministrów z dnia 10 grudnia 2013r. w sprawie ustanowienia wieloletniego 
programu wspierania finansowego gmin w zakresie dożywiania „Pomoc państwa w zakresie 
dożywiania” na lata 2014-2020 (M.P. z 2015r.,poz.821).

Zadanie własne gminy w zakresie dożywiania w szczególności dzieci i młodzieży 
w okresie nauki wspierane jest przez budżet państwa w ramach wdrażanych programów pomocy 
społecznej mających na celu ochronę poziomu życia osób, rodzin i grup społecznych. Pomoc 
w formie zapewnienia posiłku jest udzielana w ramach zawartego porozumienia pomiędzy 
gminą a Wojewodą Dolnośląskim na podstawie art. 24 ustawy o pomocy społecznej oraz 
Uchwały nr 221 Rady Ministrów z dnia 10 grudnia 2013r. w sprawie ustanowienia wieloletniego 
programu wspierania finansowego gmin w zakresie dożywiania „Pomoc państwa w zakresie 
dożywiania” na lata 2014 - 2020 (M.P. z 2015r., poz.821).
W 201 8r. na pomoc w zakresie dożywiania wydatkowano kwotę 73 856,48 zł, z tego kwota :

29 542,60 zł —stanowi środki z budżetu gminy,
44 313,88 zł - stanowi środki z budżetu państwa

Rozdz. 85278 - usuwanie skutków klęsk żywiołowych - obejmują wydatki poniesione na 
pomoc udzieloną rodzinom poszkodowanym w wyniku porywistych wiatrów i ulewnych 
deszczy, które miały miejsce na terenie gminy Sulików w 2018r. Ogółem wydatkowano kwotę 
6 000,00 zł (pomoc w formie bezzwrotnego zasiłku celowego na zaspokojenie niezbędnych 
potrzeb bytowych (remonty uszkodzonych dachów w budynkach mieszkalnych), na podstawie 
art.40 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (t.j. Dz. U. z 2018r„ poz.1508 ze 
zm.) oraz wytycznych Ministra Spraw Wewnętrznych w tym zakresie.

DZIAŁ 854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

Środki z budżetu państwa /80%/ i gminy /20%/ w rozdz. 85415 - pomoc materialna dla 
uczniów, obejmują wydatki poniesione na pomoc pomocy materialnej o charakterze socjalnym 
(stypendia i zasiłki szkolne) określone w ustawie z dnia 7 września 199 lr. o systemie oświaty 
(t.j. Dz.U. z 20181’., poz.1457 ze zm.). Wydatki na pomoc materialną o charakterze socjalnym 
finansowane są z budżetu państwa (80%) i gminy (20%/). W okresie od 01.01.2018 r. do 
31.12.2018r. wydatkowano kwotę 97 793,67 zł.

DIAŁ 855 - RODZINA

Rozdział 85501 - świadczenie wychowawcze — (środki z budżetu państwa) obejmują wydatki 
ponoszone na świadczenia społeczne oraz na utrzymanie i wynagrodzenia pracowników 
realizujących zadania zlecone gminie określone w ustawie z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy 
państwa w wychowywaniu dzieci (Dz.U. z 2018r., poz. 2134 ze zm.). Wydatki ujęte rozdz. 
85211- świadczenie wychowawcze na 2018 rok obejmują okres od 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r. 
W tym okresie wydatkowano ogółem 2 881 895,98 zł.

Rozdział 85502 - świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu alimentacyjnego oraz 
składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego - (środki 
z budżetu państwa) obejmują wydatki ponoszone na świadczenia społeczne oraz na utrzymanie 
i wynagrodzenia pracowników realizujących zadania zlecone gminie określone w ustawie 
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z dnia 28 listopada 2003r. o świadczeniach rodzinnych( t.j. Dz.U. z 2018r., poz.2220 ze zm.), 
ustawie z dnia 7 września 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów (t.j. Dz.U. 
z 2018r., poz.554 ze zm.) i ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla 
opiekunów ( t.j. Dz.U. z 2017 r., poz. 2097 ze zm. ). Środki z budżetu państwa na obsługę 
świadczeń rodzinnych i alimentacyjnych obejmują wydatki na świadczenia społeczne oraz 
wydatki na obsługę administracyjno-biurową w wysokości 3 % wypłaconych świadczeń 
rodzinnych oraz co najmniej 3 % wypłaconych świadczeń z funduszu alimentacyjnego. Środki 
w tych wielkościach nie zabezpieczają podstawowych potrzeb w realizacji zleconego zadania 
dlatego też, uzupełniane są środkami z budżetu gminy (ujęte w rozdz. 85219 - ośrodki pomocy 
społecznej).

W okresie od 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r. wydatkowano kwotę ogółem I 716 457,13 zl, 
z tego:

• na wypłatę świadczeń rodzinnych - 1 600 617,37 zł
• na wypłatę składek emerytalno-rentowych - 66 891,63 zł
• na koszty obsługi świadczeń rodzinnych - 48 948,13 zł

W okresie od 01.01.2018r. do 31.12.2018r. na świadczenia rodzinne ( w tym na składki na 
ubezpieczenia emerytalno-rentowe) i świadczenia z funduszu alimentacyjnego wydatkowano 
ogółem 1 716 457,13 zl, z tego:

1. zasiłki rodzinne wraz z dodatkami 620 164,19 zł
2. jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia dziecka 36 000,00 zł
3. zasiłki pielęgnacyjne 205 772,78 zł
4. świadczenia pielęgnacyjne 278 589,80 zł
5. specjalny zasiłek opiekuńczy 30 809,10 zł
6. składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 66 891,63 zł
7. świadczenia z funduszu alimentacyjnego - 215 650,00 zł
8. zasiłek dla opiekuna 37 715,70 zł
9. świadczenia rodzicielskie - 175 915,80 zl

Rozdz.85503 - Karta dużej Rodziny

Zadanie zlecone gminie w zakresie wsparcia rodzin wielodzietnych, obejmuje wydatki na 
realizację zadań określonych w ustawie z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Dużej Rodziny (t.j. 
Dz.U. z 2017r. poz.1832 ze zm.) . W okresie od 01.01.2018r. do 31.12.2018r. wydatkowano 
kwotę 106,65 zł.

Rozdział 85504 - wspieranie rodziny -_ w rozdziale tym ujmuje się wydatki na realizację zadań 
określonych w ustawie z dnia 9 czerwca 201 lr. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 
zastępczej (t.j. Dz.U. z 2018r., poz.998) oraz w rozporządzeniu Rady Ministrów w sprawie 
szczegółowych warunków realizacji rządowego programu „Dobry Start”. Zgodnie z art.176 
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, do zadań własnych gminy w zakresie 
wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej należy:
1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programów wspierania rodziny;
2) tworzenie możliwości podnoszenia kwalifikacji przez asystentów rodziny;
3) tworzenie oraz rozwój systemu opieki nad dzieckiem, w tym placówek wsparcia dziennego, 
oraz praca z rodziną
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przeżywającą trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych  przez: 
zapewnienie rodzinie przeżywającej trudności wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz 

dostępu
do specjalistycznego poradnictwa,

- organizowanie szkoleń i tworzenie warunków do działania rodzin wspierających,
- prowadzenie płacówek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dła dzieci;

4) finansowanie:
- podnoszenia kwałifikacji przez asystentów rodziny,

kosztów związanych z udzielaniem pomocy, o której mowa w art. 29 ust. 2, ponoszonych 
przez rodziny wspierające;
5) współfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastępczej, rodzinnym domu dziecka, płacówce 
opiekuńczo

- wychowawczej, regionalnej placówce opiekuńczo-terapeutycznej lub interwencyjnym 
ośrodku preadopcyjnym;
6) sporządzanie sprawozdań rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz 
przekazywanie ich właściwemu wojewodzie, w wersji ełektronicznej, z zastosowaniem systemu 
tełeinformatycznego, o którym mowa w art. 187 ust. 3 ustawy;
7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrożonej kryzysem łub przeżywającej 
trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczej, zamieszkałego na terenie gminy.

Zgodnie z §4 i 5 Rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie szczegółowych warunków 
rządowego programu „Dobry Start” świadczenie dobry start to jednorazowe wsparcie dla 
uczniów rozpoczynających rok szkolny w wys. 300 zł.

W okresie od 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r. w rozdz.85504 - wspieranie rodziny, wydatkowano 
ogółem kwotę 256 511,27 zł.

W 2018r. asystent rodziny współpracował z 14 rodzinami (w tym, 1 zobowiązana przez 
Sąd). Praca polegała na podwyższeniu kompetencji opiekuńczo-wychowawczych, poprawie 
warunków materialno-bytowych w celu zatrzymania dzieci w rodzinie, lub odzyskania dzieci 
z pieczy zastępczej.

W 2018 r. wypłacono 680 świadczeń Dobry start.

VI. SPRAWY RÓŻNE

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Sulikowie od wielu lat organizuje również działania 
o charakterze niekonwencjonalnym. Do takich działań w 2018 roku należą m.in.:

1) Corocznie organizuje wyjazd dzieciom z terenu gminy Sulików na kolonie letnie 
w ramach pomocy Kuratorium Oświaty we Wrocławiu. Ośrodek udziela pomocy 
w formie przygotowania odpowiedniej dokumentacji, wyposażenia dzieci w niezbędne 
materiały i artykuły (odzież, obuwie, środki higieny osobistej i inne ). W 2018 roku 10 
dzieci z naszej Gminy wypoczywało nad morzem w ośrodku kolonijnym w miejscowości 
Międzywodzie.

2) Realizując Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa 2014-2020 Gminny Ośrodek 
Pomocy Społecznej w Sulikowie współpracuje z organizacją partnerską CARITAS 
w Sulikowie. W ramach programu w 2018r. 338 mieszańców Gminy otrzymało wsparcie 
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w formie artykułów żywnościowych tj. mleko, makaron, konserwy, gulasze, mielonki, 
dżemy, sery, ryż, mąka, olej i inne.

3) Stały czynny udział pracowników ośrodka pomocy społecznej w pozyskiwaniu darów 
(odzież, obuwie, sprzęt gospodarstwa domowego, artkuły żywnościowe, sprzęt RTV 
i AGD, meble itp.), które są na bieżąco przekazywane najuboższym mieszkańcom naszej 
gminy oraz poszkodowanym w wyniku zdarzenia losowego (powódź, pożar i inne).
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